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 Richiamate le seguenti deliberazioni

n.284  del  5/8/2019  dell’Azienda USL  di  Bologna,  n.171  del  5/8/2019  dell’Azienda USL  di  Imola,
n.194 del 6/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi,
n.228 del 7/8/2019 dell’Istituto Ortopedico Rizzoli con le quali è stato recepito l’accordo quadro per lo
svolgimento  delle  funzioni  unificate  dei  servizi  amministrativi,  tecnici  e  professionali  delle  quattro
aziende;
n.  307  dell’Azienda  AUSL  di  Bologna,  n.175  del  8/8/2019  dell’Azienda  USL  di  Imola,  n.201  del
9/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.229 del
9/8/2019  e  successive  modifiche  e  integrazioni  dell’Istituto  Ortopedico  Rizzoli  con  le  quali,  in
attuazione del predetto accordo quadro è stata recepita la specifica convenzione per lo svolgimento
delle  funzioni  unificate  dei  servizi  amministrativi  fra  le  quali  quelle  relative  al  Servizio  Unico
Metropolitano  Amministrazione  Giuridica  del  Personale  e  al  Servizio  Unico  Metropolitano
Amministrazione Economica del Personale; 

-  dato  atto  che  nella  richiamata  convenzione,  all’art.  1,  si  stabilisce  che  gli  Enti  delegano  all’Azienda
Capofila  le funzioni di amministrazione del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo,
allegato alla convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, è ricompresa la materia relativa
agli  atti  concernenti  concorsi  e  avvisi  e  in  particolare  è  prevista  l’adozione  di  una  determinazione  del
Direttore  del  Servizio  Unico  Metropolitano  Amministrazione  Giuridica  del  Personale  per
l’ammissione/esclusione dei candidati;
 
- premesso che, con deliberazione IOR n. 384 del 10/12/2019, esecutiva ai sensi di legge, è stato emesso
l’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo  determinato di “Esperto in
linee  guida  per  il  prelievo,  processazione  e  distribuzione  di  tessuto  muscoloscheletrico  umano  e  di
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metodiche applicate in medicina rigenerativa e tissue engineering in ottemperanza delle norme GMP (good
manufacturing practice)” per le esigenze della SC Chirurgia Ortopedica Ricostruttiva Tecniche Innovative -
BANCA DEL TESSUTO MUSCOLO-SCHELETRICO dell’Istituto Ortopedico Rizzoli;
 
-  visto  il  bando  dell'Avviso,  pubblicato  sul  B.U.R.  n.  1  del  2.1.2020,  e  nel  sito  internet  aziendale  con
scadenza 17/1/2020;
 
- preso atto dei requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel bando e precisamente:
 
2.a - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
 
a) Cittadinanza (v. art. 7 della legge 6 agosto 2013, n. 97) – Possono partecipare:
              -  i  cittadini  italiani  o  cittadini  di  uno  dei  paesi  dell'Unione Europea  e  loro  familiari  non  aventi  la
cittadinanza  di  uno  stato  membro,  che  siano  titolari  del  diritto  di  soggiorno  o  del  diritto  di  soggiorno
permanente;
              - cittadini di Paesi Terzi che siano  titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di  lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria:
 
b) Il concorrente, se straniero, dovrà dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
 
c) Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette – è effettuato, a cura dell’Istituto, prima dell’immissione in servizio;
 
d) Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego ovvero licenziati da Pubbliche Amministrazioni;
 
e)  ai  sensi  dell’art.  3,  comma  6,  della  Legge  15.5.1997  n.  127,  la  partecipazione  agli  avvisi  indetti  da
Pubbliche Amministrazioni non è soggetta a limiti di età.
 
 
 
2.b - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
 
1.  Laurea  Magistrale/Specialistica/Vecchio  Ordinamento    in  Farmacia  o  in  Chimica  e  Tecnologie
Farmaceutiche
2. Documentata esperienza professionale maturata in ambito di:

norme GMP (good manufacturing practice);
linee  guida  per  il  prelievo,  processazione,  distribuzione  di  tessuto  muscoloscheletrico  a  scopo
trapianto;
gestione di aree a contaminazione controllata (accesso, vestizione, pulizia, monitoraggio ambientale,
manutenzione preventiva, convalida e riconvalida).



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Susanna Berti

per quanto argomentato nelle premesse:
 
1) di prendere atto che all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato  di  “Esperto  in  linee  guida  per  il  prelievo,  processazione  e  distribuzione  di  tessuto
muscoloscheletrico  umano  e  di  metodiche  applicate  in  medicina  rigenerativa  e  tissue  engineering  in
ottemperanza  delle  norme  GMP  (good  manufacturing  practice)”  per  le  esigenze  della  SC  Chirurgia
Ortopedica  Ricostruttiva  Tecniche  Innovative  -  BANCA  DEL  TESSUTO  MUSCOLOSCHELETRICO
dell’Istituto Ortopedico Rizzoli ha partecipato n. 1 candidato:
GOVONI MARCO;
 
2) di prendere atto che con mail datata 24.2.2020 prot. 2821 il candidato GOVONI Marco ha chiesto il ritiro
della propria domanda di partecipazione all’avviso di cui sopra;
 
4) alla  luce di quanto sopra, essendo il candidato ritirato l’unico partecipante alla selezione,  la procedura
viene dichiarata conclusa.
 
 

Determina

interazione tra cellule/molecole e dispositivi tecnologici multiscala;
colture cellulari in statico e in condizioni dinamiche;
isolamento di DNA e RNA da campioni cellulari e tissutali;
espressione genica;
costrutti ingegnerizzati per la medicina rigenerativa e tissue engineering;
valutazione dell'espressione proteica con tecniche di immunoistochimica, western blot.

 
 
- preso atto del verbale di chiusura del bando dal quale risulta pervenuta in tempo utile n. 1 domanda di
partecipazione, e precisamente:
GOVONI MARCO
 
- verificato che l’unico partecipante Govoni Marco con mail prot. 2821 del 24.2.2020 ha chiesto il ritiro della
propria domanda di partecipazione;
 
- valutato quindi di procedere, alla luce di quanto sopra, alla conclusione della selezione in oggetto;



Giovanni Ferro

Firmato digitalmente da:


