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Pubblicato il 25 gennaio 2019

CONVOCAZIONE COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL
D.LGS 30/3/01, N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI PER L’EVENTUALE
COPERTURA DI POSTI DI PROFILI PROFESSIONALI DEL COMPARTO,

PROFILO PROFESSIONALE:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE -
SETTORE LEGALE - CAT. D

Caratteristiche, esperienze e competenze professionali richieste:

Il collaboratore dovra affiancare il direttore della SSD Affari Legali e Generali,
nelle attivita amministrative e di supporto al settore legale-giuridico.

Conoscenze/competenze/esperienza in materia di:
* Legislazione sanitaria
* Conoscenza degli applicativi dei principali flussi documentali
amministrativi (protocollo, delibere, determine)

Si porta a conoscenza ai seguenti candidati ammessi alla procedura
(det. n. 3845 del 19/12/2018)

BITELLI LORENZA
MARTORANA MARIANNA
OTTAVIANO MANUEL
MAGARO' PATRIZIA

che il colloquio relativo all’avviso pubblico di mobilita in argomento si
svolgera

LUNEDI’ 18 FEBBRAIO 2019 alle ORE 10.00
presso SALA RIUNIONI della Direzione Generale dell’ ISTITUTO
ORTOPEDICO RIZZOLI — Centro di Ricerca Codivilla Putti — Via di
Barbiano 1/10 — Bologna- scala residence - 1° piano

L’avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati
ammessi sopra indicati.
Pagina 1 di 2



°
oo e

s : : ee. SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
seseeeecs PN IA - ROMAGNA

. <+ Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

La mancata presentazione presso la sede, nella data e orario sopraindicati,
o la presentazione in ritardo, ancorche dovuta a causa di forza maggiore,
comporteranno l'irrevocabile esclusione dalla procedura.

| concorrenti dovranno presentarsi al colloquio muniti di valido
DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'.

Il Direttore del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione del Personale
(Dr.ssa Mariapaola Gualdrini)
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