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DOCUMENTI:

Laboratorio di Tecnologia Medica



 le deliberazioni n. 50 del 12.02.2015 e n. 271 del 21.02.2014 con le quali l'AmministrazioneRichiamate
dell'Istituzione scientifica ha adottato gli atti di modifica dell' Atto Aziendale e del regolamento Organizzativo
Rizzoli (ROR);

 altresì le disposizioni contenute negli artt. 27 e 28 del C.C.N.L. dell'Area dela DirigenzaRichiamate
Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa dell'8.6.2000 e successive modifiche ed integrazioni;

 la deliberazione n. 193 del 26.6.2019 ad oggetto: Presa d'atto delle azioni conseguenti al "PianoVista
triennale dei fabbisogni relativo al triennio 2019-2020. Autorizzazione alla copertura di n. 6 strutture
complesse":        

 che in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni e con l'approvazione regionale per laDato atto
copertura della struttura complessa "Laboratorio Tecnologia Medica", considerate le esigenze di presidio e
di governo della  Struttura, in quanto vacante, la Direzione Generale dell'Ente ha inteso dar corso alle 
procedure di conferimento del predetto incarico; 

 l'attuale Accordo Attuativo Locale tra l'Istituto Ortopedico Rizzoli e l'Alma Mater StudiorumRichiamato
Università di Bologna in corso di proroga, che prevede, tra l'altro, che ai dirigenti universitari siano garantite
pari opportunità di accesso agli incarichi dirigenziali dell'Ente,

 la comunicazione del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del PersonaleVista
(SUMAGP) in data 18.10.2019 prot. n. 12664 inerente l'emissione dell'Avviso di selezione per il
conferimento dell'incarico di direzione della  citata struttura complessa;

 inoltre che con determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano AmministrazioneVisto
Giuridica del Personale (SUMAGP) n. 460 dell'11.11.2019  è stato ammesso a partecipare all'Avviso di cui
sopra, l'unico candidato che ha presentato domanda di ammissione e precisamente l'ing. Marco Viceconti;

 che, in data 23 dicembre 2019, si è riunita la Commissione di Valutazione, nominata conRilevato
determinazioni del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale
(SUMAGP) n. 474 del 18.11.2019 e n. 496 del 25.11.2019  per lo svolgimento di detta selezione;

 che in pari data è stato trasmesso al Direttore Generale il verbale dei lavori della Commissione diDato atto
Valutazione la quale ha  individuato, sulla base delle risultanze del curriculum e del colloquio, l'ing. Marco
Viceconti, quale professionista idoneo al conferimento dell'incarico di che trattasi;

 di accogliere, sulla scorta di quanto in esso evidenziato, la proposta della Commissione e diRitenuto
procedere al conferimento dell'incarico dirigenziale di Direttore della SC "Laboratorio Tecnologia Medica" -
Area della Ricerca - afferente al Dipartimento Patologie Ortopediche-Traumatologiche Complesse, al
dirigente ingegnere - Ing. Marco Viceconti, per un quinquennio a decorrere dal 1° gennaio  2020;

IL DIRETTORE GENERALE

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DIRIGENZIALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA "LABORATORIO TECNOLOGIA MEDICA" DELL'ISTITUTO ORTOPEDICO
RIZZOLI. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto dell'esito della procedura selettiva per il conferimento dell'incarico  dirigenziale di
direttore della SC "Laboratorio Tecnologia Medica" - Area della Ricerca - afferente al Dipartimento
Patologie Ortopediche-Traumatologiche Specialistiche dell'Ente;
2. di conferire l'incarico dirigenziale di cui sopra al Dirigente ingegnere - Ing. Marco Viceconti, a decorrere
dal 1° gennaio 2020 per la durata di 5 anni con fascia economica 1 -Area Tecnico-Professionale-;
3. di precisare che alla luce di tale conferimento la Suddetta Struttura Complessa è inserita tra quelle a
temporanea direzione universitaria;
4. di considerare cessati, dalla data sopra indicata, l'incarico di sostituzione nonchè l'incarico dirigenziale di
natura professionale (B) "BIOINGEGNERIA COMPUTAZIONALE MUSCOLOSCHELETRICA" 
precentemente conferiti all'Ing. Viceconti;
5. di sottolineare che si provvederà alla sottoscrizione del contratto inerente il conferimento del suddetto
incarico, nel quale saranno declinati gli obiettivi assegnati;
6. di evidenziare che il citato dirigente è soggetto alle verifiche e valutazioni di cui alle disposizioni
contrattuali e al D.Lgs. n. 150/2009 e che, alla scadenza su indicata, la conferma dell'attuale incarico
ovvero il conferimento di altro incarico dirigenziale, sarà subordinato all’esito positivo della valutazione da
parte del preposto Collegio Tecnico;
7. di precisare che si darà ottemperanza a quanto indicato dalle disposizioni previste dal D.Lgs. n. 33/2013;
8. di disporre l'attribuzione all'Università di Bologna delle somme necessarie alla corresponsione del
trattamento economico aggiuntivo;
9. di aggiornare l'allegato n. 2 (Strutture Complesse IOR temporaneamente a direzione universitaria);

Delibera

 che  l'Ing. Marco Viceconti  è professore ordinario dell'Università degli Studi di Bologna -  Dato altresì atto
a suo tempo inserito nel contesto delle attività convenzionate, con equiparazione a dirigente ingegnere a
rapporto esclusivo;

 di quanto disciplinato dal comma 4 dell'art. 11 del Protocollo d'Intesa tra la RegioneDato inoltre atto
Emilia-Romagna e le Università di Bologna, Ferrara Modena-Reggio Emilia e Parma - approvato con
deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 1207/2016 - che così recita: La responsabilità
dirigenziale delle altre strutture complesse viene attribuita applicando le procedure previste dalla normativa
statale e regionale vigente. Nel caso in cui, espletate tali procedure, il Direttore generale attribuisca la
responsabilità dirigenziale a professori universitari, il conferimento dell’incarico comporta l’inserimento
temporaneo dell’unità operativa interessata tra quelle a direzione universitaria, che verrà a terminare alla
cessazione per qualsiasi motivo dell’incarico così conferito...

 che a decorrere dalla medesima data il citato dirigente cesserà dall'incarico di sostituzione dellaPrecisato
SC in questione e dall'incarico dirigenziale di natura professionale (B) "BIOINGEGNERIA
COMPUTAZIONALE MUSCOLOSCHELETRICA,

 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Melania Mamini

10. di dare atto che l'onere di cui alla presente deliberazione si terrà conto  nel bilancio di previsione
dell'esercizio 2020, nei conti economici relativi al personale universitario convenzionato;
11. di trasmetttere per opportuna ottemperanza e conoscenza, copia del presente provvedimento
all'Amministrazione dell'Università di Bologna.


