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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Ammissione candidati/e all’avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di

funzione per il profilo di collaboratore professionale di ricerca sanitaria denominato: “Attivita
di supporto al 3D Lab” per le esigenze dell'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli

IL DIRETTORE

Richiamate le seguenti deliberazioni:

e N. 284 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Bologna, n. 171 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Imola, n.

194 del 6/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.
228 del 7/8/2019 dell'lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali & stato recepito 'accordo quadro per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro
aziende;

n. 307 del 8/8/2019 dell’Azienda AUSL di Bologna, n. 175 del 8/8/2019 dell’Azienda USL di Imola, n.
201 del 9/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.
229 del 9/8/2019 e successive modifiche e integrazioni dell'lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali, in
attuazione del predetto accordo quadro & stata recepita la specifica convenzione per lo svolgimento
delle funzioni unificate dei servizi amministrativi fra le quali quelle relative al Servizio Unico
Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale e al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Economica del Personale;

n. 329 del 21/08/2024 dell'Azienda USL di Bologna, n. 151 del 20/08/2024 dell’Azienda USL di
Imola, n. 284 del 23/08/2024 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna, n. 232 del
13/09/2024 dell’lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali sono stati prorogati I'accordo quadro e le
relative convenzioni specifiche attuative sopra citate fino al 31/12/2025 o data precedente nel caso
di definizione anticipata del nuovo Accordo, delle convenzioni e dei progetti esecutivi specifici;

n. 463 del 24.12.2025 dell'Azienda USL di Bologna, n. 281 del 24.12.2025 dell'Azienda USL di
Imola, n. 408 del 24.12.2025 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna, Policlinico di S.
Orsola, n. 309 del 30.12.2025 dell'lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali per lo svolgimento delle
funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro Aziende & stato
recepito un nuovo accordo quadro, valido dall’1.1.2026 al 31.12.2030, con possibilita di proroga;

Dato atto che nella convenzione citata si stabilisce che gli Enti delegano all’Azienda Capofila le funzioni di

amministrazione giuridica del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo, allegato alla

convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, &€ ricompresa la materia relativa al’ammissione

/esclusione dei candidati e, in particolare, &€ prevista 'adozione di una determinazione del Direttore del



Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale per 'ammissione/esclusione dei
candidati;

Considerato che in attuazione della determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale n. 476 del 2/10/2026, ai sensi del CCNL Comparto Sanita
Sezione del Personale del Ruolo della Ricerca Sanitaria e delle Attivita di supporto alla Ricerca Sanitaria
2019-2021, sottoscritto in data 21/02/2024, nonché del “Regolamento per l'istituzione, la graduazione, il
conferimento e la revoca degli incarichi di funzione per il personale collaboratore professionale di ricerca
sanitaria e ricercatore sanitario dellIRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli”, adottato con deliberazione del
Direttore Generale n. 290 del 16/12/2025, & stato indetto un avviso di selezione interna per il conferimento
dell'incarico di funzione per il profilo di collaboratore professionale di ricerca sanitaria denominato: “Attivita
di supporto al 3D Lab” per le esigenze dell'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli;

Considerato che gli incarichi funzionali richiedono lo svolgimento di funzioni organizzative e/o professionali
dell’attivita di ricerca, caratterizzate da livelli di competenza e di responsabilita amministrativa e gestionale
nonché autonomia, conoscenze e abilita particolarmente elevate, atte ad organizzare e coordinare
fattivamente l'attivita propria e dei colleghi in proficua collaborazione con i medesimi, anche in presenza di
eventi straordinari, secondo quanto previsto dal C.C.N.L.;

Dato atto che tale incarico & riservato al personale appartenente al profilo di collaboratore professionale di
ricerca sanitaria delllIRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli, e/o al personale inquadrato nel medesimo profilo in
posizione di comando o di assegnazione temporanea ai sensi del D.Igs. 151/2001 e ai sensi della legge
266/1999, in possesso dei requisiti di accesso indicati all’interno del bando e nella scheda di descrizione
dellincarico di funzione, di cui all’allegato 1) del relativo avviso di selezione, che di seguito si riportano:

Essere inquadrato nel profilo professionale di collaboratore professionale di ricerca sanitaria;
Valutazioni annuali di performance individuale positive;
Assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa.

Esperienza pari a 3 anni con contratto individuale di lavoro a tempo determinato, o 5 anni con
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.

Nel computo degli anni di esperienza professionale richiesta quale requisito di accesso per il conferimento
degli incarichi di funzione, rientrano anche i periodi di servizio maturati, nel’ambito di ogni tipologia di
rapporto di lavoro flessibile, anche a tempo parziale, presso altre amministrazioni di cui all’art. 1 del CCNL
Comparto Sanita sezione del Personale del Ruolo della Ricerca Sanitaria e delle Attivita di supporto alla
Ricerca Sanitaria 2019-2021 nonché presso altre amministrazioni di comparti diversi, ovvero presso
ospedali privati accreditati o presso Aziende Ospedaliero-Universitarie pubbliche e private nazionali o
presso Universita o centri di ricerca pubblici e privati nazionali nel medesimo o corrispondente profilo,
ovvero presso strutture sanitarie pubbliche anche europee e internazionali, Universita pubbliche e private o
centri di ricerca pubblici e privati europei o internazionali, nelle medesime o corrispondenti attribuzioni.

Con riferimento alla tipologia di rapporto di lavoro flessibile, di cui sopra, da tener conto per il computo
degli anni di esperienza professionale, il chiarimento ARAN n. 154997 del 10/12/2025 riporta che,
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tipologia di rapporto di lavoro flessibile, anche a tempo parziale...”, ricomprenda i soli rapporti “flessibili
instaurati tra i ricercatori e gli Istituti prima dell’assunzione, ai sensi della L. 205/2017 quali borse di studio,
co.co.co ovvero a tempo determinato e indeterminato. Non sono pertanto da ricomprendersi i rapporti di
lavoro autonomo e le borse di dottorato.”

Accertato che I'avviso pubblico di cui sopra ha avuto la prescritta pubblicita e che il termine perentorio per
la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso medesimo €& scaduto il giorno 20/10/2026;

Considerato che risulta pervenuta una domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna in oggetto;

Preso atto che il/la candidato/a che ha presentato domanda non risulta appartenenere al profilo di
collaboratore professionale di ricerca sanitaria del'IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli, e/o al personale
inquadrato nel medesimo profilo in posizione di comando o di assegnazione temporanea ai sensi del D.Igs.
151/2001 e ai sensi della legge 266/1999, come indiacato nel bando in argomento;

Ritenuto, pertanto, di procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione o esclusione del/della
concorrente, sulla base di quanto espressamente richiesto dall’avviso di selezione interna ed in relazione a
quanto dichiarato dal/dalla candidato/a stesso/a;

Preso atto che il/la candidato/a, identificati/e attraverso il codice identificativo della domanda C12623D2
non € ammissibile alla procedura, in quanto non risulta in possesso di tutti i requisiti di accesso richiesti
nell'avviso di selezione interna;

Determina

per quanto sopra esposto e dato per richiamato:

1. di prendere atto che in data 20 ottobre 2026 & scaduto il termine per la presentazione delle
domande dell’avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di funzione per il profilo di
collaboratore professionale di ricerca sanitaria denominato: “Attivita di supporto al 3D Lab” per le
esigenze dell'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli;

2. di dare atto che ha presentato istanza di partecipazione un candidato/a;

3. di non ammettere all’avviso di selezione interna in argomento il candidato/a, identificati/e attraverso
il codice identificativo della domanda C12623D2 in quanto non risulta in possesso dei requisti
generali previsti dal bando ovvero appartenere al profilo di collaboratore professionale di ricerca
sanitaria del'IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli e/o al personale inquadrato nel medesimo profilo in
posizione di comando o di assegnazione temporanea;

4. di dare atto che la procedura relativa all'avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico
di funzione per il profilo di collaboratore professionale di ricerca sanitaria denominato: “Attivita di
supporto al 3D Lab” per le esigenze delllIRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli emesso con
determinazione n. 476 del 2/10/2026 € da ritenersi conclusa.
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Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Rosanna Minelli

Firmato digitalmente da:

Sara Andreani



