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DOCUMENTI:



 

per le motivazioni esposte in premessa:
1) di prendere atto dell’esito positivo delle valutazioni effettuate dal competente Collegio Tecnico, di cui alle
comunicazioni con le note protocollo n. 17649 del  e n. 17897 del 01/12/2022;28/11/2022
2) di disporre, in presenza di quanto sopra evidenziato e tenuto conto delle vigenti disposizioni contrattuali,
il rinnovo dei sotto indicati incarichi dirigenziali a decorrere dal giorno successivo alla data di scadenza per
5 anni, fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente
alla risoluzione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di
età ordinamentale, in caso di valutazione negativa, a motivate esigenze organizzative dell'Ente; 
 

Area dell’Assistenza
DIPARTIMENTO PATOLOGIE ORTOPEDICHE COMPLESSE
 

Delibera

 l’Atto Aziendale e il Regolamento Organizzativo Rizzoli (ROR);Richiamato
 

:Viste
-   le norme in materia di incarichi dirigenziali dettate dal D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., e dal D.Lgs. n. 165
/2001 e s.m.i.;
-   le disposizioni contenute negli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L. dell’Area Sanità, sottoscritto il 19.12.2019
e negli artt. 74 e seguenti del C.C.N.L. del personale dell’Area delle Funzioni Locali, sottoscritto il
17.12.2020, in cui sono disciplinate la verifica e valutazione dei dirigenti;

 che l’esito positivo della valutazione affidata al Collegio Tecnico realizza la condizione per laEvidenziato
conferma dell’incarico già assegnato o per il conferimento di altro incarico della medesima tipologia di pari
o maggior rilievo gestionale, economico e professionale;

 che gli incarichi dirigenziali sotto riportati sono giunti alla scadenza del periodo di conferimento;Verificato
 agli atti, con le note protocollo n. 17649 del  e n. 17897 del 01/12/2022, l'esitoAcquisito 28/11/2022

positivo delle verifiche effettuate dal competente Collegio Tecnico, nei confronti dei rispettivi titolari, alla
scadenza dei rispettivi incarichi dirigenziali

IL DIRETTORE GENERALE

Rinnovo di incarichi dirigenziali a seguito delle valutazioni del Collegio Tecnico del 16/11
 e del /2022 01/12/2022

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Struttura di afferenza: ;SC Ortopedia Bentivoglio
Nominativo del dirigente:  dirigente medico ortopedia e traumatologia, Dott. GUZZARDELLA

;MAURILIO
Tipologia incarico: incarico professionale specialistico iniziale “Referente artroscopia di ginocchio

;per la UO”
Periodo di rinnovo: ;dal  al 31/07/202701/08/2022
Estremi del provvedimento di conferimento dell’incarico: .n. 276/2017
Struttura di afferenza: ;SSD Medicina e Reumatologia
Nominativo del dirigente: ;dirigente medico reumatologia, Dott.ssa LISI LUCIA
Tipologia incarico: incarico professionale specialistico “Trattamento dei disturbi comportamentali

”;dei pazienti con malattie reumatiche
Periodo di rinnovo: ;dal  al 31/10/202701/11/2022
Estremi del provvedimento di conferimento dell’incarico: .n. 261/2016
Struttura di afferenza: ;SSD Medicina e Reumatologia
Nominativo del dirigente: ;dirigente biologo, Dott.ssa NERI SIMONA
Tipologia incarico: incarico professionale specialistico iniziale “Aspetti molecolari delle patologie

”;osteoarticolari
Periodo di rinnovo: ;dal  al 28/12/202729/12/2022
Estremi del provvedimento di conferimento dell’incarico: n. 54/2015.
 

Area dell’Assistenza
DIPARTIMENTO PATOLOGIE ORTOPEDICHE TRAUMATOLOGICHE SPECIALISTICHE
 

Struttura di afferenza: ;SC ATIPD
Nominativo del dirigente: ;dirigente medico anestesia e rianimazione, Dott. FORMARO GIUSEPPE
Tipologia incarico: ;incarico professionale specialistico “Rapporti con internisti nel peri-operatorio”
Periodo di rinnovo: ;dal  al 31/10/202701/11/2022
Estremi del conferimento incarico: .n. 261/2016
 

Struttura di afferenza: SC Chirurgia Ortopedica Ricostruttiva Tecniche Innovative – Banca del
 ;Tessuto Muscoloscheletrico (BTM)

Nominativo del dirigente: ;dirigente medico ortopedia e traumatologia, Dott. DALLARI DANTE
Tipologia incarico: ;direttore di Struttura Complessa
Periodo di rinnovo: ;dal  al 07/11/202708/11/2022
Estremi del conferimento incarico: n. 231/2017.
 
3) di precisare che i citati dirigenti sono soggetti alle verifiche e valutazioni di cui alle disposizioni
contrattuali e al D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i.;
4) di precisare infine che si darà ottemperanza a quanto indicato dalle disposizioni in materia di cui al D.
Lgs. n. 33/2013;



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Altin Bali

5) dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP
(SC) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC) di
provvedere alla definizione degli aspetti attinenti al rapporto di lavoro in essere con l’Azienda, ai sensi della
normativa vigente per il personale delle Aree della Dirigenza 
6) di dare atto che il rinnovo degli incarichi dirigenziali non comporta ulteriori oneri di spesa aggiuntivi a
carico dell’Istituto;
7) di trasmettere copia del presente atto a: 

Direzione Sanitaria;
 Direzione Scientifica;
Direzione Amministrativa;
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC);
SC Programmazione, Controllo e Sistemi di Valutazione;
SC Chirurgia Ortopedica Ricostruttiva Tecniche Innovative – Banca del Tessuto Muscoloscheletrico
(BTM);
Marketing Sociale;
SC Ortopedia Bentivoglio;
Dipartimento Patologie Ortopediche Traumatologiche Specialistiche;
Dipartimento Rizzoli RIT – (Research, Innovation & Technology);
Dipartimento Patologie Ortopediche Traumatologiche Complesse;
Dipartimento Tecnico;
SC ATIPD;
SSD Medicina e Reumatologia


