* SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
* EMILIA-ROMAGNA

. Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Ist tuta di Ricovara e Cura a Carattere Scientifico

Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30/03/2001, n.
165 e s.m.i., nel profilo professionale di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE - Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari per le

esigenze dell’'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli.

DOMANDE COLLOQUIO E CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione di Valutazione procedera all’analisi ed alla valutazione dei curricula pervenuti, per

individuare quello che eventualmente risulti coerente con le specifiche caratteristiche, conoscenze,

esperienze e competenze necessarie a rivestire la posizione di lavoro da ricoprire, specificamente:

- Possesso di competenze acquisite nella gestione delle attivita di Direzione Aziendale, gestione
e raccordo tra le attivita della Direzione Generale e delle altre Direzioni;

- Esperienza nel supporto delle attivita degli Organi Direzionali;

- Spiccata competenza professionale maturata negli anni con particolare conoscenza
approfondita delle dinamiche di organizzazione e pianificazione del lavoro amministrativo;
competenze comunicative pe le relazioni istituzionali; particolare competenza ed attenzione
alle tecnologie dedicate al lavoro d’ufficio, come i client di posta elettronica ed i software
specifici del settore.

Le domande pervenute saranno esaminate e valutate sulla base dei criteri di massima previsti
dal bando e qui riportati:

- preparazione culturale ed esperienza professionale specifica maturata in relazione ai
posti da ricoprire;

- titolo di studio posseduto ed ulteriori titoli di studio, specializzazioni, master, percorsi
formativi specifici inerenti i posti da ricoprire.

La Commissione di Valutazione procedera, inoltre, all’effettuazione di un colloquio finalizzato,
come indicato nel bando, all’'approfondimento delle competenze e delle attitudini personali,
nonché alla verifica del possesso della professionalita necessaria a ricoprire le specifiche
posizioni lavorative vacanti.

DOMANDE COLLOQUIO

La Commissione di Valutazione predispone le seguenti domande, di uguale complessita ed
impegno, da sottoporre ai candidati:

1. Flussi e ambiti di comunicazione fra la Direzione Strategica di un IRCCS e gli Enti
sovraordinati quali Ministero della Salute, Regione e CTSSM

2. |l supporto amministrativo all’attivita degli Organi collegiali dell'IRCCS ( CIV — CDD - CTS)

3. Le attivita a supporto della Direzione dell’lstituto nella gestione delle richieste da parte della
Giunta Regionale in relazione alle interrogazioni a risposta scritta e art. 30, comma 3 dello
Statuto e art. 119, comma 1 del Regolamento interno dell’Assemblea Legislativa

4. Larappresentanza legale del’llRCCS. Il supporto amministrativo all’esercizio da parte del
direttore generale.

Ciascun candidato estrarra personalmente il quesito che costituira oggetto della prova cui sara
sottoposto.



